GRUPO OCUPACIONAL

FISCALIZAGAO



1. CARGO: AGENTE DE TRANSITO

2. Descrigao sintética: compreende os cargos que se destinam a fiscalizar infragbes de circulagéo, parada e
estacionamento, organizando e orientando o fluxo de veiculos e pedestres.

3. Requisitos para provimento:

3.1 Instrugéo - ensino médio completo.
3.2 Outros requisitos - nocdes de técnicas de relagbes publicas, em sua area de atuagéo, conhecimentos
da legislagéo de transito e carteira nacional de habilitagéo tipos A e C.

4. Recrutamento:

4.1 Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso publico.

5. Perspectiva de desenvolvimento funcional:

5.1 Progressao - para o padrao de vencimento imediatamente superior no cargo que ocupa.
5.2 Promocao - da classe | para a classe Il, observado os requisitos fixados em Lei.

6. Atribuigoes tipicas:

— orientar veiculos e pedestres nos logradouros publicos do Municipio quanto ao respeito e cumprimento as
normas de transito;

— abrir e fechar semaforos, orientar através de gestos e com auxilio de equipamentos o transito de veiculos
e pedestres no Municipio;

— fiscalizar o estacionamento de veiculos em passeios, calgadas, pragas e outros locais sob sua jurisdigao;

— fiscalizar, em convénio com o 6rgéo estadual competente, as infragdes de circulagdo, parada e estaciona-
mento;

— executar a organizacao do transito, em convénio com o 6rgédo estadual competente, nas ruas e nas portas
de escolas, orientando o fluxo de veiculos e pedestres;

— aplicar multas, chamar reboque para veiculos estacionados indevidamente, em convénio com o érgéo es-
tadual competente;

— registrar acidentes, colisdes e outros, conforme regulamentagdo do érgdo estadual de transito;

— auxiliar motoristas cujos veiculos apresentem defeitos e problemas indicando atendimento mais proximo
ou solicitando reboque, se couber;

— atender motoristas acidentados solicitando o socorro adequado;

— apoiar a realizagdo de festas e eventos sociais publicos, zelando pela organizagéo do transito e seguran-
¢a dos pedestres, em locais de intensa movimentagéo;

— alertar condutores de veiculos e transeuntes para qualquer fato ou circunstancia que lhes possa trazer
prejuizo ou perigo;

— prestar informagdes sobre a situagédo do transito, localizagdo de logradouros, ruas, pragas, monumentos
historicos, museus, pontos apraziveis do municipio, entre outros, quando solicitado;

— auxiliar criangas, idosos e portadores de deficiéncia fisica ou sensorial a atravessar ruas e orientar-se no
transito e nos logradouros publicos municipais;

— entregar ao seu superior objetos de outras pessoas que, por qualquer modo, venham a cair em seu po-
der;




articular-se imediatamente com seu superior, sempre que suspeitar de irregularidades na area sob sua ju-
risdigao;

deter veiculos que nao apresentem a documentagao prépria e licengas atualizadas, solicitar reboque e
envia-los aos depdsitos para providéncias cabiveis;

informar aos superiores sobre ocorréncia de incéndios e demais irregularidades, utilizando radio, telefone,
relatos periodicos e outros meios, para ensejar a tomada de medidas oportunas;

colaborar com a Defesa Civil e outros organismos de salvamento no combate a do combate a incéndios
orientando o transito de forma a facilitar a agdo dos 6rgaos de salvamento;

solicitar a autoridade competente a remogéo de arvores e outros obstaculos dispostos nas estradas ou
outras vias de circulagdo e de acesso;

vigiar cruzamentos, cancelas e outros pontos de travessia, atentando para a movimentagao de veiculos e
pessoas;

registrar diariamente as ocorréncias verificadas em sua jornada de trabalho;

atender a populagédo, em convénio com o 6rgao estadual competente, no guiché responsavel quanto a:
consultas sobre veiculos; fornecimento de guias para pagamento de multas, taxas e impostos;

zelar por sua aparéncia pessoal, mantendo o uniforme em perfeitas condigdes de uso, bem como pela
guarda e conservagao dos objetos necessarios ao exercicio de suas atividades, como apitos, radios e ou-
tros;

executar outras atribuicbes por delegagdo ou convénio entre a Prefeitura Municipal os 6rgédos estaduais
de transito;

executar outras atribuigbes afins.



1. Cargo: AUDITOR FISCAL DE DEFESA DOS DIREITOS DO CONSUMIDOR

2. Descrigéao sintética: compreende os cargos que se destinam a realizar atividades especificas que dizem
respeito aos conteudos legais, regulamentados, aplicados a Fiscalizagao de Direitos do Consumidor.

3. Requisitos para provimento:
3.1 Instrugio — nivel superior completo.

3.2 Outros requisitos - dominio da legislagéo que regula a matéria e conhecimentos basicos de informatica
em especial de editor de texto, planilhas eletrOnicas e internet.

4. Recrutamento:

4.1 Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso publico, para a classe I.

5. Perspectiva de desenvolvimento funcional:

5.1 Progressao - para o padrao de vencimento imediatamente superior no cargo que ocupa.
5.2 Promogao - da classe | para a classe Il e da classe Il para a classe lll, observado os requisitos fixados
em Lei.

6. Atribuigoes tipicas:

— fiscalizar os estabelecimentos industriais, comerciais e prestadores de servico, privado e publico, no ambi-
to do Municipio, visando ao fiel cumprimento da legislagdo de protecédo e defesa do consumidor;

— examinar documentos fiscais, livros comerciais e de estoques e promover exames contabeis para apura-
¢ao de infragdo contra o consumidor;

— efetuar diligéncias no atendimento de reclamagdes formuladas pelos consumidores, notadamente aquelas
que necessitam de verificagéo in loco, com vistas a comprovagéo da possivel pratica infrativa;

— fiscalizar as empresas, coletar documentos, dados e informagdes para fins de instruir procedimentos ad-
ministrativos;

— lavrar autos de constatagéo, de infragdo, de apreensdo e termo de depdsito por infringéncia as normas
previstas na legislacdo consumerista;

— proceder a notificagdo das empresas solicitando a apresentagdo de documentos ou informagdes necessa-
rias a apuragao de praticas infrativas contra a classe consumerista;

— proceder a inutilizagado de produtos que sejam impréprios ao uso e consumo;

— interditar estabelecimentos;

— requisitar auxilio policial nos casos de impedimento & aplicacdo da legislacdo consumerista;

— realizar atividades complementares e de apoio as de fiscalizagdo quando necessarias;

— oferecer suporte administrativo as atividades de fiscalizagdo, quando necessarias;

— elaboragdo de estudos e emissao de pareceres por solicitagdo do dirigente da unidade organizacional;

— prestagdo de assessoria em sua area de atuagao funcional especializada aos dirigentes das unidades or-
ganizacionais da Prefeitura

— emitir relatérios sobre as atividades executadas;

— participar de cursos, palestras, congressos e outros eventos, visando ao intercAmbio de experiéncias em
protecdo e defesa do consumidor;

— executar outras atribui¢cdes afins.




1. Cargo: AUDITOR FISCAL DE MEIO AMBIENTE

2. Descrigao sintética: compreende os cargos que se destinam a executar trabalhos de fiscalizagdo no
campo de saneamento e melhoria do meio ambiente.

3. Requisitos para provimento:
3.1 Instrugéo — nivel superior completo.

3.2 Outros requisitos - dominio da legislagéo que regula a matéria e conhecimentos basicos de informatica
em especial de editor de texto, planilhas eletrénicas e internet.

4. Recrutamento:

4.1 Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso publico, para a classe I.

5. Perspectiva de desenvolvimento funcional:

5.1 Progressao - para o padrao de vencimento imediatamente superior no cargo que ocupa.
5.2 Promocgao - da classe | para a classe Il e da classe Il para a classe lll, observado os requisitos fixados
em Lei.

6. Atribuigoes tipicas:

— exercer agao fiscalizadora externa, observando as normas de protegdo ambiental contidas em leis ou em
regulamentos especificos;

— notificar e/ou autuar quando houver o descumprimento explicito da legislagao aplicavel ao meio ambiente;

— verificar a ocorréncia de alteragdes e impactos ambientais através das atividades de extragdo e tratamen-
to de minerais, movimentagéo de terra, como cortes e aterros, tratamento ou disposi¢ao final de residuos
ou materiais sélidos, liquidos ou gasosos de sistemas publicos ou privados, limpeza de fossas, coletas,
transporte e disposigéo final de lodo ou materiais retidos em estacdes, bem como a observancia dos dis-
positivos de tratamento de agua ou de residuos industriais, destinagado final de esgotos sanitarios, lotea-
mentos de terreno, independentemente do fim a que se destinem;

— recuperagdo, manutengao, lubrificagdo, conservagao, lavagem de produtos ou sub- produtos agricolas ou
industriais, inclusive veiculos ou qualquer tipo de atividade comercial, ou de servigos que utilizem proces-
S0, ou operagao de cobertura de superficie metalicas, bem como servigos de pintura ou galvanotécnicos,
excluidos ou servigos de pintura de prédios e similares, incineragdo ou outra atividade que vise a queima
de lixo e materiais, ou residuos sdlidos, liquidos ou gasosos;

— verificar o cumprimento da legislagdo ambiental que regulamente as atividades que utilizem combustivel
sélido, liquido ou gasoso para fins comerciais ou de servicos, inclusive os de transportes de passageiros e
cargas, os hospitais e casas de saude, laboratérios radioldgicos, laboratérios de analises clinicas e esta-
belecimentos de assisténcia médico-hospitalar, as usinas de concreto ou concreto asfaltico instaladas
transitoriamente, para efeito de construgdo civil, pavimentagdo e construcdo de estradas e de obras de
arte, as atividades industriais, agroindustriais, agricolas, pecuarias e comerciais;

— organizar coletdneas de pareceres, decisdes e documentos concernentes a interpretacdo da legislagéo
com relagdo ao meio ambiente;

— coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execugéo da fiscalizagéo externa;




inspecionar guias de transito de madeira, caibro, lenha, carvao, areia e qualquer outro produto extrativo,
examinando-as a luz das leis e regulamentos que defendem o patriménio ambiental, para verificar a
origem dos mesmos e apreendé-los, quando encontrados em situagao irregular;

acompanhar a conservagao dos rios, flora e fauna de parques e reservas florestais do Municipio,
controlando as agdes desenvolvidas e/ou verificando o andamento de praticas, para comprovar o
cumprimento das instrugdes técnicas e de protegdo ambiental;

instaurar processos por infracdo verificada pessoalmente;

participar de sindicancias especiais para instauracdo de processos ou apuragdo de denuncias e
reclamacgées;

realizar plantdes fiscais e emitir relatérios sobre os resultados das fiscalizagbes efetuadas;
contatar, quando necessario, 6rgaos publicos, comunicando a emergéncia e solicitando socorro;

articular-se com fiscais de outras areas, bem como com as forgcas de policiamento, sempre que
necessario;

redigir memorandos, oficios, relatérios e demais documentos relativos aos servigos de fiscalizagédo
executados;

formular criticas e propor sugestdées que visem aprimorar e agilizar os trabalhos de fiscalizagdo, tornando-
0s mais eficazes;

elaborar pareceres e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, observacdes e sugerindo medidas para
implementagao, desenvolvimento ou aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagéao;

participar de equipes de trabalho de fiscalizagdo, orientando-as sobre leis que regem as atividades
especificamente fiscalizadas e sobre normas técnicas operativas correspondentes;

estabelecer procedimentos de agdes fiscalizadoras para o correto cumprimento das normas contidas na
legislacdo em vigor;

atendimento e orientagdes a usuarios dos servigos publicos municipais sobre os assuntos que caracteri-
zam o conteudo da sua area de habilitacéo profissional;

proceder ao estudo de processos no ambito de suas atividades, analisando-os e informando-os a luz da
legislacao vigente, com vistas elaboragéo de despachos decisérios a eles relacionados;

executar outras atribuiges afins.



1. Cargo: AUDITOR FISCAL DE OBRAS

2. Descrigao sintética: compreende os cargos que se destinam a orientar e fiscalizar o cumprimento das
leis, regulamentos e normas que regem a execugao de obras publicas e particulares.

3. Requisitos para provimento:
3.1 Instrugéo — nivel superior completo.

3.2 Outros requisitos - dominio da legislagéo que regula a matéria e conhecimentos basicos de informatica
em especial de editor de texto, planilhas eletrénicas e internet.

4. Recrutamento:

4.1 Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso publico, para a classe I.

5. Perspectiva de desenvolvimento funcional:

5.1 Progressao - para o padrao de vencimento imediatamente superior no cargo que ocupa.
5.2 Promocgao - da classe | para a classe Il e da classe Il para a classe lll, observado os requisitos fixados
em Lei.

6. Atribuigoes tipicas:

— verificar e orientar o cumprimento da regulamentagéo urbanistica concernente a obras publicas e particu-
lares;

— verificar imoveis recém-construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das instalagdes sani-
tarias e o estado de conservagio das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos
de concesséo de carta de habitagao (habite-se);

— verificar o licenciamento de construgdo ou reconstrugédo, notificando, embargando ou autuando as que
nao estiverem providas de competente autorizagdo ou que estejam em desacordo com o autorizado;

— embargar construgdes clandestinas, irregulares ou ilicitas;

— solicitar ao profissional da area a vistoria de obras que Ihe paregam em desacordo com as normas vigen-
tes;

— verificar a colocagédo de andaimes e tapumes nas obras em execugéo, bem como a carga e descarga de
material na via publica;

— verificar a existéncia de habite-se nos iméveis construidos, reconstruidos ou que tenham sofrido obras de
vulto;

— acompanhar os arquitetos e engenheiros da Prefeitura nas inspegdes e vistorias realizadas em sua juris-
dicao;
— inspecionar a execugao de reformas de proprios municipais;

— verificar alinhamentos e cotas indicados nos projetos, bem como verificar se todas as especificagbes do
mesmo estdo cumpridas;

— auxiliar no cadastramento de vias publicas, levantando dados relativos a urbanizagao das mesmas, com
vistas a manutengdo do cadastro urbano da Prefeitura e a cobrancga de tributos;




intimar, autuar, interditar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias com relagao aos violadores das
leis, normas e regulamentos concernentes as obras particulares;

realizar sindicancias especiais para instrugdo de processos ou apuragéo de denuncias e reclamagoes;

emitir as licengas previstas pela regulamentagéo urbanistica do Municipio tais como licenga para ligagao
provisoria de agua, licenga para ligagdo de luz em areas verdes, dentre outras;

emitir certiddes de existéncia e de demoligdo de imodveis, procedendo ao levantamento cadastral do imé-
vel na Prefeitura bem como ir ao local onde o imével esta cadastrado para certificar-se, pessoalmente, a
sua existéncia ou demoligao;

intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias relativas aos violadores das posturas mu-
nicipais e da legislagdo urbanistica;

realizar sindicancias especiais para instrugdo de processos ou apuragdo de denuncias e reclamagoes;
coletar e fornecer dados para a atualizagdo do cadastro urbanistico do Municipio;

acompanhar e fiscalizar os diarios das obras realizadas diretamente pela Prefeitura e por empreiteiras;
emitir relatérios perioddicos sobre suas atividades;

proceder a interdicdo de edificagdes , equipamentos e terrenos que oferegam risco iminente e falta de se-
guranga para usuarios, moradores ou transeuntes;

proceder as agdes fiscais dirigidas que visem a melhorias gerais da Cidade e da condigdo de vida da po-
pulagao;

utilizar equipamentos de protegdo individual durante a realizagdo das atividades de fiscalizagao;

verificar o licenciamento de construgdo ou reconstrugdo, embargando as que ndo estiverem providas de
competente autorizagao ou que estejam em desacordo com o autorizado;

embargar construcdes clandestinas, irregulares ou ilicitas;

solicitar a autoridade competente a vistoria de obras que Ihe parecam em desacordo com as normas Vvi-
gentes;

verificar a existéncia de habite-se nos iméveis construidos, reconstruidos ou que tenham sofrido altera-
¢bes de ampliacdo, transformagéo e redugao;

inspecionar a execugao de reformas de préprios municipais;

execucédo de atividades de natureza burocratica de atendimento e orientagdes a usuarios dos servigos pu-
blicos municipais sobre os assuntos que caracterizam o conteldo da sua area de habilitagédo profissional;

utilizar cracha de identificagédo funcional durante as fiscalizagdes de obras e posturas;

executar outras atribui¢cdes afins.



1. Cargo: AUDITOR FISCAL DE POSTURAS

2. Descrigao sintética: compreende os cargos que se destinam a orientar e fiscalizar o cumprimento das
leis, regulamentos e normas sobre as posturas Municipais.

3. Requisitos para provimento:
3.1 Instrucao — nivel superior completo.

3.2 Outros requisitos - dominio da legislagdo que regula a matéria e conhecimentos basicos de informatica
em especial de editor de texto, planilhas eletrénicas e interne.

4. Recrutamento:

4.1 Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso publico, para a classe I.

5. Perspectiva de desenvolvimento funcional:

5.1 Progressao - para o padrao de vencimento imediatamente superior no cargo que ocupa.
5.2 Promocgao - da classe | para a classe Il e da classe Il para a classe lll, observado os requisitos fixados
em Lei.

| 6. Atribuigbes tipicas:

— fiscalizar o cumprimento de obrigacdes relativas a legislagao aplicavel a gestdo de posturas municipais;

— intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias relativas aos transgressores das posturas
municipais e da legislagédo urbanistica;

— realizar sindicancias especiais para instrugdo de processos ou apuracédo de denuncias e reclamagdes;
— solicitar forga policial para dar cumprimento a ordens superiores, quando necessario;

— verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais e de prestacdo de servicos,
em face dos artigos que expdem, vendem ou manipulam e dos servigos que prestam;

— verificar as licengas de ambulantes e impedir o exercicio desse tipo de comércio por pessoas que nao
possuam a documentagao exigida;

— verificar a instalagdo de bancas e barracas em logradouros publicos quanto a permisséo para cada tipo
de comércio, bem como quanto a observancia de aspectos estéticos;

— inspecionar o funcionamento de feiras livres, verificando o cumprimento das normas relativas a localiza-
¢ao, a instalagdo, ao horario e a organizacgéo;

— verificar a regularidade da exibicédo e utilizacdo de anuncios, alto-falantes e outros meios de publicidade
em via publica, bem como a propaganda comercial afixada em muros, tapumes e vitrines;

— verificar o horario de fechamento e abertura do comércio em geral e de outros estabelecimentos, bem
como a observancia das escalas de plantdo das farmacias;

— verificar, além das indicagbes de segurancga, o cumprimento de posturas relativas a fabricagdo, manipula-
¢ao, deposito, embarque, desembarque, transporte, comércio e uso de inflamaveis, explosivos e corrosi-
VOS;

— apreender, por infragéo, veiculos, mercadorias, animais e objetos expostos, negociados ou abandonados
em ruas e logradouros publicos;



orientar a populagéo quanto ao depdsito indevido de lixo em areas publicas, propondo a colocagao de pla-
cas educativas ou prestando orientagdes pessoalmente, visando manter a cidade limpa e evitar a propa-
gacao de doengas;

receber as mercadorias apreendidas e guarda-las em depdsitos publicos, devolvendo-as mediante o cum-
primento das formalidades legais, inclusive o pagamento de multas;

verificar o licenciamento de placas comerciais nas fachadas dos estabelecimentos respectivos ou em ou-
tros locais;

verificar o licenciamento para realizagéo de festas populares em vias e logradouros publicos;

verificar o licenciamento para instalagéo de circos e outros tipos de espetaculos publicos promovidos por
particulares, inclusive exigindo a apresentagdo de documento de responsabilidade de engenheiro devida-
mente habilitado;

verificar as violagdes as normas sobre poluicdo sonora: uso de buzinas, casas de disco, clubes, boates,
discotecas, alto-falantes, bandas de musica, entre outras;

emitir relatérios periddicos sobre suas atividades;
utilizar equipamentos de protecao individual durante a realizacdo das atividades de fiscalizagao;
utilizar cracha de identificagédo funcional durante as fiscalizagdes de obras e posturas;

executar outras atribuigbes afins.



1. Cargo: AUDITOR FISCAL DE TRANSPORTE

2. Descrigao sintética: compreende os cargos que se destinam a fiscalizar os servi¢cos de transportes de
passageiros, verificando o cumprimento de horarios, a tarifa de passagens e as condi¢cdes em que trafegam
0s veiculos, para descobrir possiveis irregularidades e possibilitar o melhoramento dos servigos.

3. Requisitos para provimento:
3.1 Instrugao — nivel superior completo.

3.2 Outros requisitos - dominio da legislagdo que regula a matéria e conhecimentos basicos de informatica
em especial de editor de texto, planilhas eletrOnicas e internet.

4. Recrutamento:

4.1 Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso publico, para a classe |.

5. Perspectiva de desenvolvimento funcional:

5.1 Progressao - para o padrao de vencimento imediatamente superior no cargo que ocupa.
5.2 Promocgao - da classe | para a classe Il e da classe |l para a classe lll, observado os requisitos fixados
em Lei.

6. Atribuicoes tipicas:

— aplicar as penalidades de adverténcia por escrito e multa, por infragcdes de circulagdo, estacionamento e
parada previstas no Cddigo de Transito Brasileiro, notificando os infratores;

— fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas administrativas cabiveis relativas a infragdes por ex-
cesso de peso, dimensdes e lotagdo dos veiculos, bem como notificar os infratores;

— fiscalizar o cumprimento da norma contida no art. 95 do Cddigo de Transito Brasileiro, aplicando as pena-
lidades nele previstas;

— fiscalizar o cumprimento de obrigagdes relativas aos servicos municipais concedidos ou permitidos na
area de transportes; notificar e/ou autuar quando houver o descumprimento explicito da legislagdo ou das
obrigagdes de concesséo ou permissao

— vistoriar veiculos que necessitem de autorizagao especial para transitar e estabelecer os requisitos técni-
cos a serem observados para a circulagdo desses veiculos;

— fiscalizar o sistema de transporte de passageiros, no ambito do Municipio;

— efetuar, periodicamente, vistoria nos veiculos e 6nibus em circulagdo, visando seu estado de conserva-
cao;

— manter controle sobre os pontos de estacionamento de taxis, inspecionando o comparecimento dos pro-
fissionais credenciados pela Prefeitura Municipal, dentro da regularidade estabelecida;

— manter registro e controle da inscricdo dos motoristas profissionais de taxi, em face da autonomia conce-
dida pela Prefeitura Municipal, bem como o controle atualizado da ordem de inscricdo para novas autono-
mias, em observancia a legislagdo em vigor, bem como dos seus auxiliares;

— promover a fiscalizagdo de Pontos de Estacionamentos, para verificar se os veiculos neles cadastrados,
estdo operando nos mesmos;

— promover a elaboragao de relatérios de fiscalizagao e registros das Notificagdes e Autos de Infragdo emiti-
dos;




manter entrosamento com o 6rgao do Departamento de Transito Estadual - DETRAN, localizado no Muni-
cipio, visando perfeita obediéncia pelos motoristas autdnomos, inclusive as empresas concessionarias
dos servigos de transporte de passageiros em veiculos automotores de aluguel e de coletivos a nivel do
territério do Municipio;

fiscalizar os horarios de carga e descarga de materiais nas vias publicas, fixados pela legislagéo ou instru-
¢cao em vigor;

promover a fiscalizagao de transportes e emprego de inflamaveis e explosivos;

elaborar mensalmente e promover a sua execuc¢éao diéria, o Programa de Fiscalizacdo quanto ao cumpri-
mento das normas referentes a vistoria e fiscalizacdo dos servigos de transporte de passageiros em vei-
culos automotores de aluguel (taxi) assim como de coletivos (6nibus, kombis ou similares) urbanos de
passageiros inclusive os de transporte de escolares;

examinar as papeletas referentes a horarios dos veiculos, verificando os registros nelas efetuados, para
anotar a existéncia de atrasos ou adiantamentos;

investigar a existéncia de veiculos clandestinos de transporte coletivo, interditando sua circulagéo;
fiscalizar os equipamentos de seguranca dos veiculos de transporte coletivo;
fiscalizar a tarifa de passagens, para assegurar-se da corregdo da cobranga;

tomar as medidas cabiveis em relagdo a irregularidades observadas nos servicos de transportes
existentes no Municipio, procedendo de acordo com as disposigées contidas na legislagdo municipal, a
fim de contribuir para a melhoria dos servigos prestados a populagdo e a seguranga dos mesmos;

fazer os registros devidos sobre horarios e outras ocorréncias, para informar a empresa ou ensejar a
tomada de medidas para o melhoramento dos servigos;

fiscalizar o estado geral dos veiculos, fazendo com que sejam cumpridas as exigéncias referentes a
limpeza, colocagéo de letreiros e placas indicativas, ao perfeito estado de vidros, portas e lataria, para
assegurar-se das condigdes ideais de transporte dos passageiros;

fiscalizar a frequéncia de horarios dos 6nibus, de acordo com os documentos e ordens de servico;
fiscalizar o nimero de passageiros dentro dos veiculos, a fim de evitar lotagdo demasiada;
propor a criagdo de novas linhas e roteiros;

executar outras atribui¢cdes afins.



1. Cargo: AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

2. Descrigao sintética: compreende os cargos que se destinam a orientar e esclarecer os contribuintes
quanto ao cumprimento das obrigagdes legais referentes ao pagamento de tributos, empregando os
instrumentos a seu alcance para evitar a sonegacgao.

3. Requisitos para provimento:
3.1 Instrugio — nivel superior completo.

3.2 Outros requisitos - dominio da legislagéo que regula a matéria e conhecimentos basicos de informatica
em especial de editor de texto, planilhas eletronicas e internet.

4. Recrutamento:

4.1 Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso publico, para a classe I.

5. Perspectiva de desenvolvimento funcional:

5.1 Progressao - para o padrao de vencimento imediatamente superior no cargo que ocupa.
5.2 Promocao - da classe | para a classe Il e da classe Il para a classe lll, observado os requisitos fixados
em Lei.

| 6. Atribuigbes tipicas:

— fiscalizar tributos, direcionar e concluir de forma orientada, os levantamentos fiscais e contabeis, nos re-
gistros de contribuintes pessoas fisicas e juridicas, do Municipio;

— auxiliar na realizagdo de estudos sobre politica de arrecadagéo, langamento e cobranga de tributos muni-
cipais, com vistas a difusdo da legislacdo em vigor;

— ajudar na coleta de dados de interesse tributario, examinando cadastros, registros, documentos fiscais e
outras fontes, tendo em vista a identificagdo de contribuintes omissos, lucros nao declarados e outras irre-
gularidades passiveis de langamentos e homologacgao;

— lavrar notificagdes, autos de infragéo, termos de fiscalizagao e termos de encerramento de acao fiscal;
— lavrar termos de apreensao de livros e documentos fiscais;

— fiscalizar os servigos prestados eventualmente em eventos em geral, shows, circos, teatros e outros;
— fiscalizar a exatidao da cobranga realizada concernente aos impostos municipais;

— realizar vistorias em im&veis para apurar base de calculo para efeito de langamento de impostos;

— participar da emissdo de pareceres sobre normas de direito tributario nos recursos interpostos pelas em-
presas autuadas;

— participar dos despachos de processo de autos de infragdo, notificacdes e outros;
— orientar os contribuintes no que diz respeito a Legislagao Tributaria Municipal;
— atender aos contribuintes do ISS, prestando informacdes e esclarecimentos;

— participar, com outros especialistas e técnicos, da solugdo dos problemas de arrecadacéo e fiscalizagéo
do Municipio;

— redigir relatério das atividades fiscais;
— aplicar leis e regulamentos relativos a sua area de atuagao;
— participar de reunides e grupos de trabalho diagnosticando problemas, encontrando solucdes;



instruir processos de contencioso fiscal, nos termos do processo administrativo tributario;
instruir os processos de baixa de atividades dos contribuintes pessoas juridicas;

revisar processos fiscais instaurados por infragdo a Lei Tributaria, emitindo pareceres decisoérios e funda-
mentados sobre o tema;

avaliar estudos econdmicos de empresas e pedidos de isengédo e redugdo de tributos, considerando os
dispositivos legais vigentes;

proceder a estudos sobre politica tributaria municipal;
coordenar a coleta de dados de interesse tributario;
dar parecer sobre o langamento do ISS sob o regime de estimativa, nos casos estipulados em lei;

informar as solicitagdes da procuradoria quanto a incidéncia e calculos de ITBI e IPTU, para instrugao dos
processos judiciais;

coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execugao da fiscalizagéo externa;

realizar o cadastramento de contribuintes, bem como o langamento, a cobranga e o controle do recebi-
mento dos tributos;

participar da analise e julgamento de processos administrativos em sua area de atuagéo;

verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais, de prestagdo de servigos
das pessoas juridicas e autbnomas e produtor rural;

informar processos referentes a avaliagdo de iméveis e pedidos de revisdo de langamento de tributos;

lavrar autos de constatacéo de infragdo e apreensdo, bem como termos de inicio e término de fiscalizagcao
e de ocorréncias;

propor a realizacdo de inquéritos e sindicancias que visem salvaguardar os interesses da Fazenda Muni-
cipal;

promover o langamento e a cobranga de contribuicdes de melhoria, conforme diretrizes previamente esta-
belecidas;

propor regimes de estimativa e arbitramentos;

elaborar relatérios das inspegdes realizadas;

orientar os servidores que o auxiliam na execugao das tarefas tipicas do cargo;
realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagéo profissional.



1. Cargo: AUDITOR FISCAL SANITARIO

2. Descrigao sintética: compreende os cargos que se destinam a elaborar, executar e dirigir trabalhos de
fiscalizagdo no campo da saude e higiene publica e sanitaria, inspecionar estabelecimentos municipais,
comerciais e residenciais.

3. Requisitos para provimento:

3.1 Instrugdo - nivel superior completo e especializacdo em Vigilancia Sanitaria de, no minimo, 360
horas/aula, ministrado por instituigdo reconhecida pelo Ministério da Educagéo e registro no respectivo con-
selho de classe.

A formagéo do Fiscal Sanitario sera definida em Edital de concurso publico, de acordo com a necessidade da
Prefeitura Municipal.

3.2 Outros requisitos para todas as areas de atuagdo — conhecimentos de direito sanitario, bem como co-
nhecimentos basicos de informatica em especial de editor de texto, planilhas eletrénicas e internet.

4. Recrutamento:

4.1 Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso publico, para a classe |.

5. Perspectiva de desenvolvimento funcional:

5.1 Progressao - para o padrao de vencimento imediatamente superior no cargo que ocupa.
5.2 Promocgao - da classe | para a classe Il e da classe Il para a classe lll, observado os requisitos fixados
em Lei.

6. Atribuicoes tipicas:

— integrar a equipe de vigilancia sanitaria;

— inspecionar ambientes e estabelecimentos de alimentagao publica, estabelecimentos da area de produtos
e servicos da area de saude, verificando o cumprimento das normas de higiene sanitaria contidas na
legislagcdo em vigor;

— proceder a fiscalizagdo dos estabelecimentos de venda de géneros alimenticios, area de servigcos e
produtos, inspecionando a qualidade, o estado de conservagédo e as condigbes de armazenamento dos
produtos oferecidos ao consumo;

— proceder a fiscalizagdo dos estabelecimentos que fabricam ou manuseiam alimentos, inspecionando as
condi¢bes de higiene das instalagdes, dos equipamentos e das pessoas que manipulam os alimentos;

— proceder a fiscalizagdo nos estabelecimentos da area de saude, verificando as condigbes de estrutura,
armazenagem, vencimentos e registro de produtos e medicamentos, manipulagéo e paramentacao;

— colher amostras de géneros alimenticios para analise em laboratério, quando for o caso;
— providenciar a interdigdo da venda de alimentos impréprios ao consumidor;

— providenciar a interdigdo de locais com presenga de animais, tais como pocilgas e galinheiros, que
estejam instalados em desacordo com as normas constantes da Legislagdo Sanitaria;

— inspecionar hotéis, restaurantes, laboratérios de analises clinicas, farmacias, consultorios médicos ou
odontoldgicos, entre outros, observando a conformidade das instalagbes de acordo com a legislacao;



verificar as infragdes e proceder a instauragdo de processos administrativos e proceder as devidas
autuagdes de interdigdes, inutilizagdo e apreenséao inerentes a fungéo;

orientar o comércio e a industria quanto as normas de higiene sanitaria;
lavrar e assinar autos de infragao, relatérios e pareceres referentes as agdes executadas;
elaborar relatorios das inspegdes realizadas;

ter competéncia e habilidade especifica em sua area de atuagao para planejar, coordenar, orientar, moni-
torar e avaliar;

executar ou fazer executar, sob supervisdo, as agées sob sua responsabilidade tendo como referéncia a
legislagado sanitaria municipal, estadual e federal e o conjunto de atos correlatos a esta legislagao;

realizar tarefas especificas de analise, emissdo de parecer e aprovacéo de projetos de estabelecimentos
licenciados pela Vigilancia Sanitaria;

realizar a gestéo local do cadastro de estabelecimentos de saude, de profissionais e usuarios; colaborar
no acompanhamento da evolugao do processo saude/doenga e na realizagdo do levantamento do perfil
epidemioldgico, sanitario e ambiental do territorio sob sua responsabilidade;

recomendar a adog¢do de medidas de prevencgéo e controle das doengas e agravos provenientes do meio
ambiente e/ou estabelecimento de saude e os de interesse a saude, necessarias para interferir positiva-
mente na saude da populagao;

colaborar/viabilizar o processo de divulgacdo e comunicagéo em saude;

realizar e/ou acompanhar os inquéritos/investigacdes relativos as doencas e agravos inerentes as vigilan-
cias sanitaria e ambiental;

apoiar e participar de grupos de trabalho e comissbes técnicas multidisciplinares para a elaboragéo de
atos publicos para a regulagdo sanitaria, avaliar a area fisica e o funcionamento de estabelecimentos su-
jeitos a Vigilancia Sanitaria;

conhecer, aplicar e atualiza-se em relagéo a legislagédo sanitaria, pesquisar novas tecnologias de produtos
€ processos;

apoiar os desenvolvimentos técnicos e pessoais de outros profissionais de vigilancia sanitaria;

exercer o papel de autoridade sanitaria; emitir relatdrios conclusivos recomendando agdes corretivas e
preventivas;

recomendar a adogdo de medidas de controle das agdes de salude, necessarias para interferir positiva-
mente na salude da populagdo e de forma humanizada; verificar a adequacao, a resolubilidade e a quali-
dade das agoes, procedimentos e servigcos de saude disponibilizados a populagao;

promover a interagao e a integragao das ag¢des e procedimentos de fiscalizagao;
sistematizar producdo documental e registro das atividades pertinentes a inspegéo;

participar de atividades de educagao sanitaria e demais atividades correlatas no ambito da Vigilancia em
Saude, no nivel Municipal, para o fortalecimento do processo de descentralizagdo da gestdo da saude.

realizar outras atividades inerentes a fungao.


















