GRUPO OCUPACIONAL

SEGURANGA



1. Cargo: GUARDA MUNICIPAL

2. Descricao sintética: compreende os cargos que se destinam a orientar e executar, sob supervisédo, a
protecao de bens, servigos e instalagdes municipais, bem como apoiar as tarefas da Prefeitura que envolvam
o exercicio do poder de policia administrativa e outras que lhes sejam atribuidas.

3. Requisito para provimento:
3.1 Instrugao — ensino médio completo e curso de treinamento especifico oferecido pela Prefeitura.

3.2 Outros requisitos: conhecimento de normas de Seguranga Publica Municipal, no¢des de técnicas de
relagdes publicas e de defesa pessoal, carteira nacional de habilitagao tipos A e C.

4. Recrutamento:
4.1 Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso publico.

5. Perspectiva de desenvolvimento funcional:
5.1 Progressao - para o padrao de vencimento imediatamente superior no cargo que ocupa.

5.2 Promocao - da classe | para a classe Il, observado os requisitos fixados em Lei.

6. Atribuigoes tipicas:

— exercer vigilancia em areas de acesso a edificios municipais, evitando aglomeragdes, estacionamento
indevido de veiculos e permanéncia de pessoas inconvenientes;

— fiscalizar a entrada de pessoas e veiculos nas dependéncias de edificios municipais, examinando,
conforme o caso, as autorizagbes para ingresso, impedindo a entrada de pessoas estranhas, identificando
eventuais situagdes suspeitas e tomando as providéncias cabiveis para garantir a seguranga do local;

— zelar pela segurancga de logradouros, pragas, terminais rodoviarios e outras areas de responsabilidade da
Administragdo Municipal, em carater preventivo, ostensivo e repressivo, a fim de evitar depredacgdes,
roubos, danos em jardins e brinquedos publicos e qualquer outro tipo de agressdo ao patriménio
municipal;

— atuar, quando acionados, em agbes de retirada de ambulantes, empregando taticas especiais, a fim de
controlar a situagéao;

— atuar na realizagdo de festas, comemoragdes oficiais e eventos sociais publicos, zelando pela ordem e
seguranga ;

— alertar moradores e transeuntes para qualquer fato ou circunstancia que lhes possa trazer prejuizo ou
perigo;

— orientar os membros da comunidade sobre o direito de utilizagdo dos bens e servigos publicos,
objetivando evitar possiveis danos;

— orientar a comunidade e os visitantes no sentido de preservar os bens de interesse turistico existentes no
Municipio;
— prestar informagdes e socorrer populares, quando solicitado;

— comunicar ao seu setor de trabalho, pelo meio mais rapido possivel, qualquer ocorréncia grave cuja
intervengao exceda aos limites de sua competéncia;

— providenciar socorro as pessoas acidentadas, providenciando pronta assisténcia médica;




articular-se imediatamente com seu superior, sempre que suspeitar de irregularidades na area sob sua
jurisdigao;

deter individuos em atitudes suspeitas com relagéo a outras pessoas ou coisas alheias, encaminhando-os
a autoridade policial;

registrar diariamente as ocorréncias verificadas em sua jornada de trabalho;

auxiliar a Defesa Civil, sempre que se fizer necessario e, em especial, nas situagdes de calamidade e
incéndios, orientando e prestando informagdes a populagdo de forma a assegurar sua seguranga;

prestar servigos de guarda-vidas nas regides ribeirinhas e lacustres do Municipio;
ter pleno conhecimento do regulamento da Guarda Municipal e das ordens em vigor;

compenetrar-se da responsabilidade que lhe cabe como mantenedor dos bons costumes, da seguranga e
da ordem publica;

desempenhar com zelo e com presteza as missdes que lhe forem confiadas;

zelar por sua aparéncia pessoal, mantendo o uniforme em perfeitas condigées de uso, bem como pela
guarda e conservagao dos objetos necessarios ao exercicio de suas atividades;

monitorar equipamentos de filmagem de seguranca, trocando fitas de gravagédo quando necessario;
realizar comunicados através de radio;

guardar absoluto sigilo sobre assuntos, despachos, decisdes ou providéncias do setor;

zelar pela economia do material publico e pela conservagao do que for confiado a sua guarda;

dar apoio aos fiscais da Prefeitura nas incursdes em areas sob protegdo ambiental;

auxiliar motoristas cujos veiculos apresentem defeitos e problemas indicando atendimento mais préximo
ou solicitando reboque, se couber;

atender motoristas acidentados solicitando o socorro adequado;

apoiar a realizagao de festas e eventos sociais publicos, zelando pela organizagao do transito e
segurancga dos pedestres, em locais de intensa movimentagéo;

alertar condutores de veiculos e transeuntes para qualquer fato ou circunstancia que lhes possa trazer
prejuizo ou perigo;

prestar informagdes sobre a situagdo do transito, localizagdo de logradouros, ruas, pragas, monumentos
histéricos, museus, pontos apraziveis do municipio, entre outros, quando solicitado;

auxiliar criangas, idosos e portadores de deficiéncia fisica ou sensorial a atravessar ruas e orientar-se no
transito e nos logradouros publicos municipais;

entregar ao seu superior objetos de outras pessoas que, por qualquer modo, venham a cair em seu
poder;

articular-se imediatamente com seu superior, sempre que suspeitar de irregularidades na area sob sua
jurisdigao;

informar aos superiores sobre ocorréncia de incéndios e demais irregularidades, utilizando radio, telefone,
relatos periddicos e outros meios, para ensejar a tomada de medidas oportunas;

colaborar com a Defesa Civil e outros organismos de salvamento no combate a do combate a incéndios
orientando o transito de forma a facilitar a agdo dos 6rgaos de salvamento;

solicitar a autoridade competente a remogao de arvores e outros obstaculos dispostos nas estradas ou
outras vias de circulagéo e de acesso;

registrar diariamente as ocorréncias verificadas em sua jornada de trabalho;



— executar outras atribuigdes afins.



