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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N° 7766

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE GRATIFICACAO
POR ESCALA EXTRA DE TRABALHO PARA O CARGO
DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL.

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito
Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei n° 7.465, de 9 de margo de 2017, modificada pela
Lein® 7.507, de 23 de novembro de 2017, passa a vigorar com as
seguintes alteragoes:

“Art. 1°Fica instituida a gratificagdo por escala extra de trabalho
para os servidores ocupantes do cargo de Guarda Civil Municipal.

()

Art. 3° Considera-se escala extra de trabalho, para efeito desta
Lei, a atuag@o temporaria do Guarda Civil Municipal em eventos
previsiveis ou imprevisiveis, que exijam refor¢o as escalas
ordindrias de servigos, tais como desordem publica e social,
sinistros, eventos artisticos, culturais, desportivos, festivos e
outros, bem como, de apoio as acdes de fiscalizagdo municipal
e operacionais as demais atividades da Administragdo Municipal.

()

Art. 4° A gratificagdo por escala extra de trabalho sera paga ao
Guarda Civil Municipal que, por adesdo, faca op¢ao efetiva em
concorrer as escalas extras, desde que preencha os seguintes
requisitos:

()

II — tenha cumprido jornada semanal minima equivalente a carga
horaria semanal do cargo de carreira ocupado, definida em lei;

()

$ 2° As escalas extras de trabalho terdo duracdo de 6 (seis) horas,
podendo, a critério da administracdo e da necessidade do servico,
realizar até 2 (duas) escalas semanais, limitadas a 4 (quatro)
escalas mensais.

()

Art. 5° A gratificagdo por escala extra de trabalho sera de R$
250,00 (duzentos e cinquenta reais), por escala cumprida.

Art. 6°(..))

Paragrafo inico. O Guarda Civil Municipal convocado na forma
deste artigo, somente percebera a gratificagdo por escala extra de
trabalho ap6s ter cumprido sua carga horaria semanal de trabalho.

()

Art. 8° As gratificacdes por escala extra de trabalho ndo se
incorporam aos vencimentos de aposentadoria e ndo sdo extensivas
aos Guardas Civis Municipais aposentados.

Paragrafo unico. O desconto previdencidrio sobre o valor da
gratificacdo por escala extra de trabalho de que trata a presente lei
sera de carater opcional, nos termos do § 1° do artigo 34 da Lei
n°® 6910/13.

()

Art. 10. O Guarda Civil Municipal designado para cumprir a escala
extra de trabalho que ndo comparecer ao servigo, podera incorrer
na pratica de infragdo disciplinar conforme disposi¢des contidas
no Estatuto do Servidor ou em seu Regimento Disciplinar.”

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, ES, 26 de novembro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

LEI N° 7767

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
A REPLICAR ACAO DE PROGRAMA NO PLANO
PLURIANUAL PARA O EXERCICIO DE 2018 A 2020 DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito
Municipal SANCIONA a seguinte Lei:
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Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a replicar a
acdo 2.111 — MANUTENCAO DA OFERTA DE SERVICO DE
SAUDE, constante do Programa 1632 — ATENCAO PRIMARIA A
SAUDE para o Programa 1633 — ATENCAO ESPECIALIZADA
EM SAUDE, no Plano Plurianual do Municipio de Cachoeiro
de Itapemirim para o quadriénio 2018 a 2021, aprovado pela Lei
Municipal 7.510, de 28 de novembro de 2017.

ACAO (ES)
- . Esfera ~ Produto | Metas do | Unidade de| Valor de
Cédigo|  Tipo Orgamento Nome da Agdo da Agdo | Periodo Medida Referéncia
Manutengdo Fisica Unidade %
2 - . Da oferta de Servigo
. .| Val

M Fatividade | 5! | Servico de ofertado | Financeira R$a Or Ml 278.052,00

Satde

Resumo por Categoria Valor Previsto |Resumo por Fonte Valor Previsto

Despesas Correntes 1.278.052,00| Tesouro Municipal 1.278.052,00

Despesas de Capital 0,00|Convénios Estado 0,00
Valor Previsto Total 1.278.052,00|Convénios Unido 0,00
Operagdes de Crédito 0,00
Parcerias 0,00

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.
Cachoeiro de Itapemirim, ES, 26 de novembro de 2019.
VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal
LEI N° 7768

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N° 7.717, DE 22 DE
AGOSTO DE 2019.

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito
Municipal SANCIONA a seguinte Lei:
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Art. 1° Altera o artigo 5° da Lein® 7.717, de 22 de agosto de 2019,
que passa a vigorar com o seguinte texto:

“Art. 5° O exercicio de trabalho em condig¢oes insalubres,
acima dos limites de tolerancia estabelecidos pela Secretaria do
Trabalho do Ministério da Economia, assegura a percep¢do de
adicional respectivamente de 40% (quarenta por cento), 20%
(vinte por cento) e 10% (dez por cento) do inicial da Tabela de
Vencimentos — Grupo Salarial I, Classe A, Nivel 01, Letra A ou do
inicial da Tabela de Subsidios — Classe GOA, Nivel 1, Referéncia
A, segundo se classifiquem nos graus maximo, médio e minimo.”

Art. 2° Fica suprimido o paragrafo tnico do artigo 5°da Lei 7.717,
de 22 de agosto de 2019.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 26 de agosto de 2019.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 26 de novembro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

LEI N° 7769

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
TRANSFERIR PROGRAMA E ACAO DE PROGRAMA DO
PLANO PLURIANUAL PARA O EXERCIiCIO DE 2018 A
2020 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, APROVA ¢ o Prefeito
Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a transferir
o Programa 0606 — HA GENTE NO TRANSITO e suas agdes
da Secretaria Municipal de Seguranga para a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Urbano, no exercicio de 2020, constante do
Plano Plurianual do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim para o
quadriénio 2018 a 2021, aprovado pela Lei Municipal n® 7.510, de
28 de novembro de 2017.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.
Cachoeiro de Itapemirim, ES, 26 de novembro de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 29.026
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

DECRETA:

Art. 1° Determinar o Cancelamento dos Empenhos e Saldos de
Empenhos de Exercicios Anteriores desta Prefeitura Municipal

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



