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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N° 7717

DEFINE AS ATIVIDADES INSALUBRES E PERIGOSAS
PARA EFEITOS DE PERCEPCAO DO ADICIONAL
CORRESPONDENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito
Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei institui, disciplina e define as atividades insalubres
e perigosas para os servidores publicos municipais, vinculados ao
regime estatutario, do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 2° Serdo consideradas atividades ou operacdes insalubres
aquelas que, por sua natureza, condi¢des ou métodos de trabalho,
exponham os servidores pubicos municipais a agentes nocivos
a saude, acima dos limites de tolerancia fixados em razdo da
natureza e da intensidade do agente e do tempo de exposi¢ao aos
seus efeitos.

Art. 3° O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim utilizara o quadro
das atividades e operagdes insalubres, aprovado pela Secretaria do
Trabalho do Ministério da Economia ou outro 6rgdo que vier a
substitui-la, e adotara normas sobre os critérios de caracterizagao
da insalubridade, os limites de tolerancia aos agentes agressivos,
meios de protecdo e o tempo méaximo de exposicdo do servidor
publico municipal a esses agentes.

Paragrafo tnico. As normas referidas neste artigo incluirdo
medidas de protecdo do organismo do servidor publico municipal
nas operagdes que produzem aerodispersoides toxicos, irritantes,
alérgicos ou incomodos.

Art. 4° A eliminacdo ou a neutralizagdo da insalubridade ocorrera:

I — com a adocdo de medidas que conservem o ambiente de
trabalho dentro dos limites de tolerancia;

II — com a utilizag@o de equipamentos de protecdo individual ao
servidor publico municipal, que diminuam a intensidade do agente
agressivo a limites de tolerancia.

Art. 5° O exercicio de trabalho em condi¢des insalubres, acima
dos limites de tolerancia estabelecidos pela Secretaria do Trabalho
do Ministério da Economia, assegura a percep¢do de adicional

respectivamente de 40% (quarenta por cento), 20% (vinte por
cento) e 10% (dez) por cento sobre o vencimento ou subsidio
inicial da carreira da categoria no Plano de Cargos, Carreiras,
Subsidios e Vencimentos, sem o acréscimo resultantes de
gratificacdes, progressdes e promogdes, segundo se classifiquem
nos graus maximo, médio e minimo.

Paragrafo tinico. Caso o valor do vencimento ou subsidio inicial
da carreira da categoria no Plano de Cargos, Carreiras, Subsidios
e Vencimentos seja inferior ao valor do salario-minimo vigente,
os adicionais serdo calculados sobre o valor do salario-minimo
vigente.

Art. 6° Sdo consideradas atividades ou operagdes perigosas, na
forma da regulamentacdo aprovada pela Secretaria do Trabalho do
Ministério da Economia, aquelas que, por sua natureza ou métodos
de trabalho, impliquem risco acentuado em virtude de exposi¢ao
permanente do servidor publico municipal a:

I — inflaméveis, explosivos ou energia elétrica;

IT — roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades
profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial;

IIT — atividades em motocicleta;

IV — atividades de risco em potencial concernentes a radiagdes
ionizantes ou substancias radioativas.

Paragrafo tnico. O Trabalho em condi¢des de periculosidade
assegura ao servidor publico municipal um adicional de 30%
(trinta por cento) sobre o vencimento ou subsidio inicial da
carreira da categoria no Plano de Cargos, Carreiras, Subsidios
e Vencimentos, sem o acréscimo resultantes de gratificagoes,
progressdes € promogdes.

Art. 7° O direito do servidor publico municipal ao adicional de
insalubridade ou de periculosidade cessara com a eliminagdo do
risco a saude ou integridade fisica, nos termos desta Lei e das
normas expedidas pelo Ministério do Trabalho.

Art. 8° A caracterizagdo e classificacdo da insalubridade e da
periculosidade, segundo as normas da Secretaria do Trabalho
do Ministério da Economia ou outro 6rgdo que vier a substitui-
la, far-se-ao através de pericia a cargo de Médico do Trabalho ou
Engenheiro do Trabalho, registrados na Secretaria do Trabalho do
Ministério da Economia ou 6rgaos afins.

Art. 9° Aplica-se ao servidor publico municipal as disposi¢des
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contidas nas Normas Regulamentadoras (NR’s) editadas pela
Secretaria do Trabalho do Ministério da Economia ou outro 6rgao
que vier a substitui-la, assim como no Programa de Prevengao de
Riscos Ambientais (PPRA), no Programa de Controle Médico de
Satde Ocupacional (PCMSO) e Laudo Técnico das Condigdes do
Ambiente de Trabalho (LTCAT).

Art. 10. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das
dotagdes consignadas no or¢gamento do Municipio.

Art. 11. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 22 de agosto de 2019.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 28771/2019
Suplementacdo de Dotacoes Or¢camentdrias

O Prefeito Municipal de CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM,
Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais,
autorizado pela Lei Municipal 0007651/2018, Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas
classificagdes das despesas, quanto a sua natureza.
RESOLVE:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
1.667.042,55 (um milhdo seiscentos e sessenta e sete mil quarenta e
dois reais e cinqiienta e cinco centavos ), para refor¢o das seguintes
dotagdes orgamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispoe
o artigo anterior ¢ o proveniente de: REDUCAO nos termos de
que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal
n°® 4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.
Cachoeiro de Itapemirim, 08 de agosto de 2019

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

Decreto N° 28.771/2019
ANEXO UNICO

Fonte Elemento Despesa Acrescimo
ORGAO: 03 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - CONTROLADORIA

GERAL DO MUNICIPIO
ACAO: 2.002 - REALIZACAO DE TRABALHOS DE

AUDITORIA INTERNA

100100010000 33903940000 0,00
100100010000 44905224000 50.000,00
Total por A¢io 50.000,00

ACAO: 2.003 - MODERNIZACAO DAS FERRAMENTAS DE OUVIDORIA QUE FACILITEM A PARTICIPACAO

POPULAR
100100010000 33903940000 0,00
100100010000 33903999000 0,00

Total por A¢io 0,00
ACAO: 2.142 - GESTAO DO CONTROLE INTERNO

100100010000 33903699000 0,00
100100010000 33903912000 0,00
Total por A¢io 0,00

Total por Unidade 50.000,00

Total por Orgio 50.000,00

ORGAO: 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA

E TRANSITO .
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA

MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO
ACAO: 1.002 - AMPLIACAO DO SISTEMA DE

MONITORAMENTO ELETRONICO

100100010000 44905224000 0,00
100100010000 44905299000 0,00
Total por A¢do 0,00

ACAO: 2.036 - FORTALECIMENTO DAS ACOES DE

SEGURANCA
100100010000 33903022000 0,00
100100010000 33903028000 0,00
100100010000 44905207000 0,00
100100010000 33903999000 34.000,00

Total por A¢io 34.000,00
ACAO: 2.146 - GESTAO DA DEFESA SOCIAL

100100010000 44905191000 2.200,00
100100010000 33903004000 0,00
100100010000 33903016000 0,00
100100010000 33903017000 0,00
100100010000 33903021000 0,00
100100010000 33903022000 0,00
100100010000 33903699000 0,00
100100010000 33904705000 0,00
100100010000 44905206000 0,00
Total por A¢io 2.200,00

Total por Unidade 36.200,00

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - COORDENADORIA

EXECUTIVA DE DEFESA CIVIL
ACAO: 2.144 - GESTAO DA DEFESA CIVIL

100100010000 33903699000 0,00
Total por Agiio 0,00

Total por Unidade 0,00

Total por Orgio 36.200,00

ORGAO: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO URBANO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

URBANO .
ACAO: 2.147 - GESTAO DE DESENVOLVIMENTO URBANO

100100010000 33903999000 2.750,00
Total por A¢do 2.750,00

ACAO: 2.168 - GESTAO DA HABITACAO

100100010000 33900899000 0,00
Total por A¢do 0,00

Total por Unidade 2.750,00

Total por A¢io 0,00

Total por Unidade 0,00

Total por Orgio 0,00

ORGAO: 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
E INTERIOR .

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA E INTERIOR

ACAO: 2.090 - PRESERVACAO DE AREAS
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